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"Afo de la recuperacian y consolidacién de la economia peruana”

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N°501-2025-GG/SAT-T

Tarapoto, 11 de septiembre de 2025.
VISTOS:

El Memordndum N°448-2025-GG/SAT-T, de fecha 11 de septiembre de
2025, emitida por la Gerencia General del SAT T,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 008-2007-A/MPSM, modificada
por Ordenanza Municipal N° 001-2014-A/MPSM, ambas expedidas por la
Municipalidad Provincial de San Martin — Tarapoto, se cred el Servicio de
Administracién Tributaria — Tarapoto (SAT-T), como un organismo puUblico
descenftralizado de la Municipalidad Provincial de San Martin, con personeria
juridica de Derecho PUblico Interno, que goza de autonomia administrativa,
econdmica, financiera y presupuestaria. Asimismo, con fecha 29 de noviembre
de 2017 se aprobd la Ordenanza Municipal N° 029-2017/MPSM, con la cudl se

/"‘W\Qiiiﬁcé el Estatuto del Servicio de Administracion Tributaria SAT-T;

Que, el articulo 6° del Estatuto del Servicio de Administracion Tributaria —
arapoto, establece que la Gerencia General es el Organo de mayor jerarquia
en la estructura organizacional del SAT-T, le comresponde la representacién legal,
la direcciéon general, la planificacidén, organizacién y administracion de la
Institucién, con todas las facultades y atribuciones que senala el Estatuto del
SAT-T; es designado mediante Resolucién de Alcaldia;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 659-2025/MPSM, de fecha 09
/de septiembre de 2025, se resuelve designar a partir del 10 de septiembre de
2025, en el cargo de confianza de Gerente General del Servicio de
Administracion Tributaria de Tarapoto, al CPC. FRANCISCO QUINTO DEL AGUILA
CHAVEZ,

Que, de acuerdo a lo prescrito en el articulo 7° inciso 7.3 numeral 7.3.3
Estatuto del SAT-T, se encuentran dentro de las funciones del Gerente General:
designar, contratar, promover, suspender, remover, cesary despedir con areglo
a Ley, a los funcionarios, directivos y servidores del SAT-T; en concordancia del
arficulo 52° y 53° del Reglamento Interno de Trabajo del Servicio de
Administracién  Tributaria  Tarapoto, la  encargatura fiene naturaleza
excepcional, temporal y se formaliza mediante memordndum del Gerente
General del SAT-T; y, en concordancia de lo dispuesto en el articulo 84° numeral
84.1 y 84.2, del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444 de la Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante el Decreto Supremo
N°004-2019-JUS, publicada el 25 de enero del 2019, el desempeno de los cargos
de los tfitulares de los érganos administrativos puede ser suplido temporalmente




()
SQT' | SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA TARAPOTO
Y e JR. RAMIREZ HURTADO N° 255- TARAPOTO

en caso de vacancia o ausencia justificada, por quien designe la autoridad
competente para efectuar el nombramiento de aquéllos y el numeral 84.2 El
suplente sustituye al titular para todo efecto legal, ejerciendo las funciones del
drgano con la plenitud de los poderes y deberes que las mismas contienen;

Que, el Informe de visto sefala que el ABOG. SERGIO SAAVEDRA
HIDALGO, cumple con el perfil requerido en los instrumentos de gestién (MOF)
para desempefiar el cargo de EJECUTOR COACTIVO del SAT-T, solicita se emita
la resolucidn de designacidén respectiva;

Estando a las consideraciones expuestas y en uso de las facultades
conferidas por la Ordenanza Municipal N° 009-2007-A/MPSM, modificada por la
Ordenanza Municipal N° 002-2014-A/MPSM vy la Ordenanza Municipal N° 029-
2017-MPSM.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DAR POR CONCLUIDO, [a ENCARGATURA, del ABOG.
LUIS ANGGELO FRANCESCO GONZALES VELA, en el cargo de ejecutor Coactivo
del Servicio de Administracién Tributaria de Tarapoto SAT-T, con efectos a partir
del 11 de septiembre de 2025,

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a partir del 11 de septiembre de 2025,
al ABOG.SERGIO SAAVEDRA HIDALGO, en el Cargo de EJECUTOR COACTIVO del
ervicio de Administracién Tributaria de Tarapoto SAT-T.

ARTICULO TERCERO.- COMUNIQUESE la presente Resolucién de Gerencia
General a la Gerencia de Administracion, Gerencia de Registro, Cobranza
Ordinaria y Fiscalizacién, a la Oficina de Contabilidad y Tesoreria, a la Oficina
de Presupuesto, v a la Oficina de Gestion del Talento Humano, para
conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y € UMPLASE.
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